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Palestra sobre a Atuagao do Preposto nas Reclamagées Trabalhistas
Comissao de Politica Social e Trahalhista do

A Comissédo de Politica Social e Trabalhista do SIQUIRJ, coordenada por
Humberto Carlos Turlao, realizou no ultimo dia 24 de junho, palestra sobre a Atuagdo do
Preposto nas Reclamagdes Trabalhistas, ministrada pelo advogado Jodo Pedro Eyler
Povoa, sécio do escritério Bichara Advogados.

O palestrante iniciou sua apresentagdo destacando a fungdo indispensavel do
preposto nos processos junto a Justica do Trabalho. Teceu comentarios quanto ao artigo
843 da CLT e asumula 377 do TST, os quais dispde sobre a responsabilidade do preposto e
o fato deste ser funcionario da empresa. Frisou que o preposto substitui o empregador e,
portanto, precisa ter conhecimento dos fatos elencados na agéo trabalhista. Comentou os
documentos necessarios que um preposto deve apresentar no momento da audiéncia,
bem como apontou varias situagdes que podem ocorrer durante o tramite processual.

O advogado Jodo Povoa enalteceu, por diversas vezes, que o preposto é
fundamental na defesa da empresa na Justica do Trabalho, destacando que sem a
presenca deste nada adianta uma peticdo bem redigida. Comentou sobre as provas
utilizadas no processo trabalhista, dando especial destaque ao depoimento das
testemunhas. Chamou a ateng&o de todos para o fato de que as testemunhas devem depor
sobre fatos que presenciaram.

Apos tais consideragdes, o palestrante exemplificou varias situagbes que
ocorrem no cotidiano da justi¢ca trabalhista, destacando hipéteses de impedimento e
suspenséo de testemunhas. Ao término da exposic¢éo, Jodo Pdvoa se colocou a disposi¢ao
dos presentes pararesponder seus eventuais questionamentos.

CRQ-lll realiza evento em comemorag¢ao ao Dia do Quimico

O Conselho Regional de Quimica — 32
Regido comemorou no dia 22 de junho, o Dia do
Quimico, que é celebrado em todo o pais no dia 18
dejunho.

O evento foi realizado no auditério
Copacabana, na Firjan, no centro do Rio de
Janeiro, com a abertura feita pelo Presidente
Isaac Plachta, que enfatizou as mudangas na
gestdo do Conselho, as efetivas melhorias que
tém sido promovidas na instituicdo e a maior
aproximagédo dos profissionais junto a Entidade,
logo ap6s foi cantado o Hino Nacional.

A primeira palestra foi realizada pelo
Gerente de Estudos Econ6micos da FIRJAN,
Guilherme Mercés, que analisou o Cenario
Econdémico. Em seguida, o ex-Presidente da
Petrobras, Armando Guedes, comentou sobre o
Petroleo no Brasil e no Mundo e a atual situagcao

Isaac Plachta com membros do CRQlll e
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palestrantes do evento da Petrobras e seu futuro. iarticiiar do crescimento do Brasil.
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Um momento delicado para o setor

Ademanda por produtos quimicos de
uso industrial recua no 1° quadrimestre de
2015, embora os pregos médios praticados
tenham se reduzido em 23,9%, quando
comparados por periodos de 12 meses e
utilizando o doélar como deflator e, mesmo
assim, a participagdo das importagdes no
abastecimento nacional aumentou,
alcangando 34,6%, no periodo considerado.
Este 1° quadrimestre, quando comparado com
2014, mostra queda do consumo e aumento
das exportagbes, 17%, em volume, tudo
conforme relatério daABIQUIM.

As exportagbes crescem porque a
industria quimica, na sua maioria, opera em
processo continuo, sendo arriscado reduzir a
produgdo até adequa-la ao nivel de um
mercado pequeno. Entdo a alternativa é
aumentar as exportagdbes mesmo com
pequenas margens de remuneragao.
Atualmente, o nivel médio de utilizacdo das
plantas estda em 79%, uma ociosidade elevada
para os padrbes recomendados.

Este desempenho mediocre se
reflete no mercado de trabalho, segundo a
FIRJAN, o nivel de contratagéo vem perdendo
forca nos ultimos anos, para o nosso
segmento, o saldo final do niUmero de postos
de trabalho criados em 2014 foi dez vezes
menor do que em 2013. Na outra ponta, os
salarios médios reais de admisséao,
computados até maio de 2015, sdo maiores
que os salarios iniciais de 2013 e 2014,
expressos em valores de 2015, para néo
distorcer a comparagéo. Ou seja, reducdo da
produtividade da mé&o de obra.

A estes dados podemos acrescentar:
maiores custos de energia e carga tributaria
pesada. No cenario atual ndo ha como se
planejar investir no Brasil, mas acreditamos na
competéncia e perseveranga dos novos
gestores da economia, para que descortinem
horizontes permitindo a industria quimica
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Confianga do empresario para de cair, informa pesquisa da CNI

O indice de Confianca do Empresario Industrial (ICEI) ficou em 38,9 pontos em
junho, valor apenas 0,3 ponto superior ao de maio, dentro da margem de erro do indicador,
de 1,0 ponto. Esse é o terceiro més consecutivo que o indicador ndo cai, o que ndo ocorria
desde o primeiro trimestre de 2012, informa a pesquisa divulgada em 18 de junho, pela
Confederagéo Nacional da Industria (CNI). "Ressalte-se, contudo, que a confianga ainda
ndo mostra sinais de recuperagéo", destaca o estudo.

Mesmo com a leve variagéo, o ICEI continua distante da linha diviséria dos 50
pontos, que separa o otimismo do pessimismo. "O indice recuou 8,6 pontos nos ultimos 12
meses e encontra-se 17,2 pontos abaixo da média histoérica, de 56,1 pontos", observa a
CNI. "S&o0 15 meses seguidos de falta de confianga do empresario."

O pessimismo dos empresarios € resultado da percepgao negativa dos mesmos
sobre a situagdo atual e as expectativas para os proximos seis meses das empresas e da
economia. Em junho, o indicador sobre as condigées das empresas e da economia foi de
29,6 pontos e o de expectativas para os proximos seis meses alcangou 43,6 pontos.

A pesquisa foi feita entre 1° e 12 de junho com 2.987 empresas, das quais 1.178
séo pequenas, 1.125 sdo médias e 684 s&o de grande porte.
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O ICE! varia no intervalo 0 a 100. Valores acima de 50 indicam empresdrios confiantes.

Aumento dos estoques indesejados eleva a ociosidade na
industria, aponta Sondagem Industrial

O desempenho da industria em maio foi marcado por queda na produgéo,
excesso de estoques, demissdes e ociosidade do parque fabril. O indice de evolugéo da
produgao ficou em 41,7 pontos e o de emprego baixou para 41,4 pontos no més passado,
informa a Sondagem Industrial, divulgada em 23 de junho pela Confederacédo Nacional da
Industria (CNI). Os indicadores da pesquisa variam de zero a cem. Quanto mais abaixo da
linha diviséria de 50 pontos, maior a queda da produgdo e do emprego. "A produgdo em
queda é acompanhada de redugéo cada vez maior do emprego na industria”, avaliaa CNI.

O indice de evolugéo dos estoques em relagdo ao usual subiu para 52,4 pontos. O
indicador esta acima da linha divisoria dos 50 pontos e isso mostra que as empresas estéo
acumulando estoques indesejados. O problema é maior para as grandes empresas, em
que o indicador alcangou 56,7 pontos.

Com a elevagédo dos estoques, a utilizagdo média da capacidade instalada caiu
um ponto percentual em relagdo a abril e atingiu 66%. "O percentual é cinco pontos
percentuais inferior ao registrado ha 12 meses", diza pesquisa.

Expectativas e Investimentos: Os empresarios estdo pessimistas em relagédo a
melhora desse cenario no futuro préximo. Todos os indicadores de expectativas para os
proximos seis meses ficaram abaixo da linha diviséria dos 50 pontos, o que revela previsdo
de reducao da producgéo, das exportagdes, das compras de matérias primas e do numero
de empregados.

Diante disso, os industriais diminuiram ainda mais os planos de investimentos. O
indice de Intengdo de Investimento caiu para 43 pontos em maio, 0 menor da série
histérica, que comegou em 2013. O indicador de maio é 1,2 ponto menor que o de abrile 9,9
pontos inferior ao de maio do ano passado. A intengdo de investimento € menor nas
pequenas empresas, segmento em que o indicador foi de 32,9 pontos, e maior nas grandes
industrias, em que o indicador alcangou 51 pontos.

A Sondagem Industrial foi feita com 2.389 empresas entre 1° e 12 de junho.
Dessas, 981 sdo pequenas, 853 sdo médias e 555 sao de grande porte.

Fonte: CNI

Braskem incentiva inovagao no
usodaagua

A utilizagdo consciente de agua conta
com os resultados de dois grandes projetos de
reuso em andamento na Braskem. Um deles é
o Aquapolo, criado em 2010 e que abastece o
Polo Petroquimico do ABC. A outra iniciativa € o
Agua Viva, fruto de uma parceria entre a
Braskem e a Cetrel.

Entre 2011 e 2014, o percentual de
reuso total de agua aumentou em 55%. Entre
2013 e 2014, foramreutilizados 38,7 milhdes de
m?® de agua, liberando para as cidades o
consumo de um volume equivalente a 15 mil
piscinas olimpicas, suficientes para suprir o
consumo anual de uma cidade de cerca de 500
mil pessoas.

Na unidade de Duque de Caxias, um
projeto de reuso e reducdo de agua
desenvolvido por um colaborador sera
responsavel por reduzir, a partir deste ano, o
consumo de 22,6 mil m* de 4gua e promover o
reliso anual de um volume de 40,1 mil m3. A
iniciativa consiste no reaproveitamento de agua
utilizada em processos produtivos, que antes
eram descartadas como efluente, para uso nas
torres de resfriamento das plantas. A
implementag&o resultou em uma economia de
R$ 291 mil por ano. O percentual de agua
economizada e voltada para relso equivale ao
consumo diario de mais de mil pessoas.

Fonte: Braskem
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